             

      Informativa per i clienti dello studio  


Ai gentili clienti

Loro sedi

Autoliquidazione Inail 2009-2010:

scadenza 16 febbraio 2010 
	Gentile cliente, con la presente desideriamo ricordarLe che entro il 16 febbraio 2010 gli iscritti all’Inail (datori di lavoro, artigiani e imprese familiari) devono calcolare e versare il premio dovuto come saldo per l’anno precedente ed anticipo per l’anno in corso. Ove non si fosse già provveduto, si prega di far pervenire allo Studio le basi di calcolo e il prospetto contenente i dati relativi al tasso del premio e la sua oscillazione per la determinazione del premio, che l’Inail ha inviato a tutti gli interessati entro il 31 dicembre 2009 con il modulo 20SM.


Entro il 16 febbraio 2010 gli iscritti all’Inail (datori di lavoro, artigiani e imprese familiari) devono calcolare e versare il premio, dovuto come saldo per l’anno precedente ed anticipo per l’anno. Entro la stessa data devono presentare, inoltre, la dichiarazione delle retribuzioni corrisposte nel corso dell’anno precedente ai lavoratori ed agli altri soggetti assicurati contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, compilando il modello 1031 (Modulo per la dichiarazione delle retribuzioni).

Per i clienti che provvedono personalmente alla trasmissione telematica della dichiarazione, si ricorda che la stessa può essere presentata entro il 16 marzo 2010, ferma restando la scadenza del pagamento al 16 febbraio 2010.  



Al fine del pagamento del premio, poiché lo stesso può essere effettuato oltre che in unica soluzione anche in quattro rate, si chiede che venga comunicato in tempo utile allo studio quale modalità di pagamento si intende adottare.

	Pagamento del premio Inail in quattro rate

	(
	
	(

	I Rata entro il 16 febbraio 2010;
	
	Successive rate rispettivamente entro il 16 dei mesi di maggio, agosto e novembre.

	
	
	(


	
	
	Le rate successive alla prima dovranno essere maggiorate degli interessi, da calcolare in base ad un tasso annuo che sarà comunicato in seguito dall’Inail.



Si fa osservare che la manifestazione di volontà espressa una prima volta è considerata valida anche per gli anni successivi. Pertanto:

	Il datore di lavoro che intenda continuare ad avvalersi della rateazione e abbia già espresso in occasione della precedente autoliquidazione tale volontà
	Il datore di lavoro che intenda avvalersi per la prima volta della rateazione
	Il datore di lavoro che intenda modificare la modalità di pagamento rateale, versando il premio in unica soluzione

	È esonerato dall’obbligo di barrare l’apposita casella “sì” del modello 1031, riportata sotto la dizione “rateazione ai sensi della L. n.449/97”.


	Deve barrare l’apposita casella “sì” del modello 1031, riportata sotto la dizione “rateazione ai sensi della L. n.449/97”.


	
NOVITA’

Deve barrare l’apposita casella “NO” del modello 1031, riportata sotto la dizione “rateazione ai sensi della L. n.449/97”.




È possibile richiedere il pagamento rateale in rate superiori a 4, mediante apposita istanza da presentare alla sede Inail, qualora si dimostri di essere in una delle seguenti situazioni:

· difficoltà dello specifico settore produttivo;

· particolari condizioni di crisi aziendale;

· crediti vantati nei confronti di enti pubblici e non ancora realizzati per lavori appaltati, dei quali deve essere specificata la natura;

· causa di forza maggiore.



Se si presume che le retribuzioni, nell’anno, siano da erogare in misura inferiore a quelle effettivamente corrisposte nell’anno precedente (es. riduzione del personale ovvero trasferimento di ramo di azienda), è possibile comunicare all’Inail le variazioni delle retribuzioni entro il 16 febbraio 2010, al fine di evitare di pagare un premio anticipato maggiore di quello che poi sarà dovuto a consuntivo.



In sede di autoliquidazione 2009/2010 si potrà usufruire di specifiche agevolazioni contributive che di seguito si riportano nei loro tratti essenziali:

	Sintesi delle agevolazioni e relativi codici



	INCENTIVI
	DESCRIZIONE INCENTIVI
	CODICI dell’

AGEVOLAZIONE

	Incentivi per l'inserimento lavorativo dei disabili


	Fiscalizzazione del premio assicurativo nelle misure del 50% e del 100%, sia in regolazione che in rata
	106

	
	
	108

	Riduzione del premio per le imprese del settore della pesca
	Riduzione del premio nella misura dell’80% sia in sede di regolazione che di rata


	105

	Riduzione del premio per il reimpiego di personale con qualifica dirigenziale


	Riduzione del premio nella misura del 50%, sia in regolazione che in rata
	109

	Incentivi per il sostegno della maternità e paternità e per la sostituzione di lavoratori in astensione


	Riduzione del premio, nella misura del 50%, sia in regolazione che in rata


	107

	Sconto per i lavoratori dipendenti del settore edile
	Agevolazione contributiva nella misura dell’11,50%, per la sola regolazione 2009


	103

	Riduzione del premio unitario speciale per le imprese artigiane del settore autotrasporto merci


	Riduzione del premio speciale unitario nella misura del 14,01%, per la sola regolazione 2009
	778

	Riduzione del premio per le cooperative e loro consorzi operanti in territori montani svantaggiati e particolarmente svantaggiati
	Riduzione del premio per la regolazione 2009 nella misura del 68% per le imprese situate in zone svantaggiate e del 75% per le imprese situate in zone particolarmente svantaggiate.
	005

	
	
	025

	Riduzione del premio per le PAT con sede lavori a Campione d'Italia


	Riduzione pari al 50% del premio dovuto a titolo di autoliquidazione.
	003

	Rateazione del premio di autoliquidazione
	Il premio di autoliquidazione può essere pagato in quattro rate di uguale importo, con applicazione di interessi.


	070

	Agevolazioni soggette all’obbligo di acquisizione del DURC

	Agevolazione
	Codice

	Settore edile
	103

	Maternità,paternità, sostituzione di lavoratori in astensione
	107

	Reimpiego dei dirigenti
	109



Cordiali saluti.
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Lo Studio rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e approfondimento di Vostro interesse. 
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